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I. Hiermit erkldren wir, dass nachweislich keine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen eine GeldbuBe nach § 30
des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten rechtskraftig festgesetzt worden ist wegen einer
Straftat nach:

1. §129 des Strafgesetzbuchs (Bildung krimineller Vereinigungen), §129a des
Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs
(Kriminelle und terroristische Vereinigungen im Ausland),

2. §89c des Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer
solchen Tat oder wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis
dessen, dass diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder
verwendet werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des Strafgesetzbuchs
ZU begehen,

3. § 261des Strafgesetzbuchs (Geldwasche),

4. § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der
Européaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der Européischen Union oder in
ihrem Auftrag verwaltet werden,

5. §264 des Strafgesetzbuchs (Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den
Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen
Union oder in inrem Auftrag verwaltet werden,

6. § 299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr),
§§ 299 und 299b des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung im
Gesundheitswesen),

7. §108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung von Mandatstragern),

8. den §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung und Bestechung), jeweils
auch in Verbindung mit § 335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische und internationale
Bedienstete),

9. Artikel 2 §2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler Bestechung (Bestechung
auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem Geschaftsverkehr) oder

10. den §§232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§232b bis 233a des Strafgesetzbuches
(Menschenhandel, Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft,
Ausbeutung unter Ausnutzung einer Freiheitsberaubung).

Einer Verurteilung oder der Festsetzung einer GeldbuBe im 0.g. Sinne stehen eine Verurteilung
oder die Festsetzung einer GeldbuBe nach den vergleichbaren Vorschriften anderer Staaten
gleich.
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Il. Wir erklaren weiterhin, dass wir unseren Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben
oder Beitragen zur Sozialversicherung nachgekommen sind und diesbezlglich keine
rechtskréftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung vorliegt bzw. wir
unseren Verpflichtungen dadurch nachgekommen sind, dass wir uns zur Zahlung der Steuern,
Abgaben und Beitrdage zur Sozialversicherung einschlieBlich Zinsen, Saumnis- und
Strafzuschlagen verpflichtet haben.

lll. Wir erklaren ferner, dass keiner der folgenden fakultativen Ausschlussgriinde geman § 124
GWB einschlagig ist:

1. das Unternehmen hat bei der Ausfihrung offentlicher Auftrdge nachweislich gegen
geltende umwelt-, sozial- und arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstoBen;

2. das Unternehmen ist zahlungsunfahig, Uber das Vermogen des Unternehmens ist ein
Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet worden, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens ist mangels Masse abgelehnt worden, das
Unternehmen befindet sich im Verfahren der Liquidation oder hat seine Tatigkeit eingestellt,
das Unternehmen hat im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere
Verfehlung begangen, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123
Absatz 3 ist entsprechend anzuwenden;

3. das Unternehmen hat im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere
Verfehlung begangen, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123
Absatz 3 ist entsprechend anzuwenden,

4. der offentliche Auftraggeber verflgt Uber hinreichende Anhaltspunkte dafiir, dass das
Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder Verhaltensweisen
aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des
Wettbewerbs bezwecken oder bewirken,

5. ein Interessenkonflikt besteht bei der Durchfihrung des Vergabeverfahrens, der die
Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fir den offentlichen Auftraggeber tatigen Person
bei der Durchfuhrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen konnte und der durch andere,
weniger einschneidende MaBnahmen nicht wirksam beseitigt werden kann,

6. eine Wettbewerbsverzerrung resultiert daraus, dass das Unternehmen bereits in die
Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung
nicht durch andere, weniger einschneidende MaBnahmen beseitigt werden kann,

7. das Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der Ausflihrung eines friiheren
offentlichen Auftrages oder Konzessionsvertrages erheblich oder fortdauernd mangelhaft
erflllt und dies hat zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge geflihrt,
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8. das Unternehmen hat in Bezug auf Ausschlussgrinde oder Eignungskriterien eine
schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskinfte zurtickgehalten oder ist nicht in der
Lage, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln,

9. das Unternehmen

a) hat versucht, die Entscheidungsfindung des &ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger
Weise zu beeinflussen;

b) hat versucht, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile
beim Vergabeverfahren erlangen kénnte, oder

c) hat fahrldssig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt, die die
Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten,
oder hat versucht, solche Informationen zu Ubermitteln.

IV. Wir erklaren ferner, dass keine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist
geman

e § 21des Arbeitnenmer-Entsendegesetzes,

e §98c des Aufenthaltsgesetzes,

¢ §19 des Mindestlohngesetzes

e § 21des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes oder
e § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes

zu einer Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90
Tagessatzen rechtskraftig verurteilt worden oder mit einer GeldbuBe von wenigstens
zweitausendfinfhundert Euro belegt worden ist.

V. Wir erkldren abschlieBend, dass uns nicht bekannt ist, dass in den Finanz-Sanktionslisten
der EU-Sanktionsverordnungen zur Bekampfung des Terrorismus und zur Durchsetzung von
Embargos (EG) Nr. 881/2002, (EG) Nr. 753/2011 sowie (EG) Nr. 2580/2001 eine Eintragung
vorliegt.

Wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Erklarung unseren Ausschluss von weiteren
Auftragserteilungen zur Folge hat.
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